PROJEKT Zatacznik do Uchwaty Nr....
Rady Gminy Serokomla
zdnia........... 2013r.

Roczny program wspolpracy Gminy Serokomla z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2014 rok

Priorytetem samorzadu Gminy Serokomla jest stuzenie mieszkancom oraz
dziatajagcym na terenie Gminy Serokomla organizacjom pozarzgdowym w ramach
posiadanych zasobow 1 kompetencji w sposob jak najbardziej efektywny.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wlaczajac organizacje w system demokracji
lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspotpracy w dziataniach na rzecz gminy.

Postanowienia ogélne

1. Roczny Program Wspotpracy okresla formy, zasady i zakres wspotpracy organdw
samorzagdowych Gminy Serokomla z organizacjami pozarzagdowymi, a takze
priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwigzana begdzie z udzieleniem
pomocy publicznej. Szczegdétowe warunki realizacji zostang okreslone w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan.

2. lIlekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie- rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

C) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program wspotpracy na rok 2014
Gminy Serokomla z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i
jednostkami organizacyjnymi dziatajgcymi na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Ko$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych ko$ciotow i zwigzkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego i ze stowarzyszeniami jednostek samorzadu
terytorialnego.”

I1. Cele programu

1. Celem gltéwnym programu jest polepszenie jako$ci zycia mieszkancéw Gminy
Serokomla, poprzez efektywna wspotprace Gminy z organizacjami w realizacji zadan.
2. Celami szczegotowymi Programu sg miedzy innymi:
a) utworzenie, opartego na partnerstwie i reprezentacji, systemu komunikacji i
wspotdzialania Gminy Serokomla z organizacjami pozarzadowymi,
b) zwigkszenie udziatu zadan realizowanych przez Gming Serokomla we
wspotdzialaniu z organizacjami pozarzadowymi,



C) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju aktywnos$ci obywatelskiej i samoorganizacji
spoteczno$ci w gminie,

d) wspotdziatanie Gminy Serokomla i organizacji pozarzagdowych w zakresie
pozyskiwania §rodkoéw z funduszy krajowych 1 migdzynarodowych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych
funduszy europejskich.

II1. Zasady wspolpracy

1. Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami odbywa
si¢ w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji, jawnosci 1 wzajemnego poszanowania interesOw partnerow
wspoOtpracy:

a) zasada pomocniczoS$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan
wiasnych organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja
ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

b) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci
1 odrebnos$ci w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemow i zadan,

c) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow w okresleniu potrzeb i problemow
mieszkancoOw gminy, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzania, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania,

d) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw do osiggni¢cia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych,

e) zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana
jest jako udostepnienie przez strony wspotpracy informacji o zamiarach, celach,
kosztach i efektach wspolpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

IV. Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami okres$la art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym oraz art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

2. Wspolpraca Gminy Serokomla z organizacjami dotyczy realizacji zadah
publicznych w zakresie odpowiadajagcym zadaniom gminy.

V. Formy wspolpracy

Gmina Serokomla podejmuje wspotprace z organizacjami w formie:
1) Zlecania organizacjom realizacji zadan na zasadach okre$lonych w ustawie, w
ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:
e powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
e wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
2) Udzielania w trybie i zasadach okreslonych w art. 19a ustawy tzw. matych



grantéw na dofinansowanie realizacji pozakonkursowych zadan publicznych.
3) Wspolnej realizacji zadan publicznych na zasadach partnerstwa.
4) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
wspotdziatania poprzez:

V1. Priorytetowe

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych
fundacji,

prowadzenie 1 aktualizacja wykazu organizacji pozarzagdowych i innych
podmiotow na stronach internetowych Urzedu,

prowadzenie wspolnych przedsigwzigé np.: organizacja imprez kulturalno-
promocyjnych dotyczacych Gminy, wspotorganizowanie konferencji,
forum, szkolen itp.,

udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktore
ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet.

zadania publiczne

W roku 2014r. priorytetowe obszary wspotpracy obejmujg sfere¢ zadan z zakresu:
1. Dla obszaru: kultury i sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)
b)

organizacja wydarzen kulturalnych i edukacyjnych oraz wydarzen
kultywujacych dziedzictwo narodowe,
zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz ochrona doébr kultury.

2. Dla obszaru: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

zorganizowanie i prowadzenie pozalekcyjnych zajec sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

prowadzenie druzyny pitki nozne;j,

organizowanie olimpiad, konkurséw, zawodow sportowych, rozgrywek
ligowych (np.: pitka nozna, siatkowa, zawody lekkoatletyczne)
upowszechniajacych kulture fizyczng i sport wérdd mieszkancow Gminy,
wyszukiwanie talentow lekkoatletycznych,

zakup sprzetu 1 wyposazenia dla klubow sportowych,

organizacja masowych imprez sportowo- rekreacyjnych.

VI1. Okres realizacji programu

Program Wspotpracy Gminy Serokomla z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
organizacjami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie w 2014 roku bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014r

roku.

VIII. Sposob realizacji programu

Wspotpraca Gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje dziatania o charakterze
finansowym i pozafinansowym, w tym:



1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywac si¢ bedzie na
zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonaé
efektywniej w inny sposob.

2. Zlecanie, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacji — na wniosek tej
organizacji — zadania publicznego, na zasadach i w trybie okreSlonych w art. 19
a ustawy.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym obejmie swym zakresem dziatania
okreslone w Rozdziale V pkt. 4.

IX. Wysokos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu

Program finansowany bedzie ze §rodkéw wiasnych Gminy. Wysokos$¢ srodkow
przewidywanych na realizacj¢ zadan zostanie okre§lona w uchwale budzetowej Gminy na rok

2014.

Gmina Serokomla na realizacj¢ Programu w roku budzetowym 2014 zaplanuje $rodki
finansowe w wysokosci 36.000 zt.

X. Sposoby oceny realizacji programu

1.

2.

3.

4.

Gmina Serokomla w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe

oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” sprawuje kontrolg prawidtowosci

wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu srodkow

finansowych.

W ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty i inne

no$niki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci

wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany

dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nos$niki informacji w terminie okre§lonym

przez sprawdzajgcego.

Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zarowno w

siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen

wskazano realizacj¢ zadania jak 1 w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zada¢

czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone

zadania zobowigzane s3 do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-

ksiggowej srodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z

zasadami wynikajacymi z ,,Ustawy”.

Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Wojtowi Sekretarz

Gminy.

Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2014 Wt przedstawi Radzie

Gminy Serokomla w terminie do 30 kwietnia 2015r.

Celem monitoringu programu wspotpracy ustala si¢ nastgpujace wskazniki ewaluacji:

a) liczba otwartych konkursoéw ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,

d) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),

e) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

f) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o
srodki budzetowe,



g) liczba obszarow zadaniowych,

h) wysokos$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych,

i) liczba beneficjentéw realizowanych zadan,

J) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o
srodki budzetowe,

k) liczba wspolnie realizowanych zadan.

XI. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Tworzenie Programu bedzie przebiegato w nastgpujacy sposob:

a) opracowanie projektu Programu przez sekretarza Gminy,

b) przeprowadzenie z podmiotami programu konsultacji spotecznych,

C) przygotowanie przez sekretarza Gminy zestawienia uwag i wnioskow
zgloszonych podczas konsultacji | opracowanie ostatecznej wersji Programu,

2. Konsultacje programu beda przebiegaly zgodnie z uchwatg Nr 11/8/2010 Rady

Gminy Serokomla z dnia 28 grudnia 2010 r., w sprawie szczegotowego sposobu

konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami

pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow

aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych

organizacji i Zarzadzeniem Wojta Gminy Serokomla Nr 45/2013 z dnia 8

pazdziernika 2013r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych tj:

a) zamieszczenie na stronie internetowej BIP - projektu Programu,

b) przestanie przedstawicielom jednostek pozytku publicznego i organizacji
pozarzadowych projektu Programu,

C) umieszczenie projektu programu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy,

d) przygotowanie przez sekretarza Gminy zestawienia uwag i wnioskow
zgloszonych podczas konsultacji,

e) przygotowanie sprawozdania z przebiegu konsultacji i zamieszczenie w
Biuletynie Informacji Publicznej w terminie 5 dni od zakonczenia konsultacji
oraz wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Serokomla przez okres 7
dni.

Konsultacje beda trwaty od dnia 14 pazdziernika 2013r. do dnia 28
pazdziernika 2013r.

Protokot z przebiegu konsultacji zostanie podany do publicznej wiadomosci w
terminie do dnia 31 pazdziernika 2013r.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisja konkursowa ( w sktadzie 3 osobowym) i jej przewodniczacy powolywana
jest zarzagdzeniem Wojta Gminy Serokomla, niezwlocznie po zamknigciu konkursu
ofert.

W sktad komisji wchodza:



1) Przedstawiciele organu wykonawczego (2 osoby),
2) Reprezentant organizacji pozarzgdowych (1 osoba).

W sktadzie komisji mogg rowniez zasiadaé, z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy. Do trybu powotania komisji konkursowej ma zastosowanie art. 15 ust.1
pkt: 2a,2b,2d,2da,2e,2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady:
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci. W trybie konkursowym, a takze w przypadku wptyni¢cia wnioskow w
trybie matych zlecen dokonuje ich oceny i kwalifikacji.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) Ocenia mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” oraz jednostki organizacyjne podlegte
organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

2) Ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania.

3) Uwzglednia wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

4) Ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktérych wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne.

5) Uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” udziat srodkéw wlasnych lub §rodkéw pochodzacych z
innych zrédel na realizacj¢ zadania publicznego.

6) Uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow.

7) Uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy”,
ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod
uwagg rzetelnosc¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

O srodki w ramach wspotpracy moga ubiegac si¢ wylacznie organizacje
prowadzace dziatalno$¢ dla mieszkancoéw Gminy Serokomla, ktore zaspokajaja ich wazne
potrzeby. Podstawowym kryterium decydujgcym o udzielaniu przez gming miejskg wsparcia
dla organizacji jest dziatalno$¢ na rzecz Gminy Serokomla i jej mieszkancow.

Ogtoszenie o konkursie zgodnie z ustawg zostanie zamieszczone na: tablicy
ogloszen, BIP, stronie internetowej gminy Serokomla. Wszystkie organizacje pozarzadowe z
terenu gminy Serokomla zostang poinformowane pisemnie o ogtoszonym konkursie ofert.



